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Saminvests ramverk

Saminvest &r ett riskkapitalbolag som aktivt arbetar for etableringen av nya riskkapitalfonder
och affarséngelprogram pa den svenska marknaden. Bolaget ar heldgt av svenska staten.

Saminvest bidrar till att stimulera utbudet av privat kapital i de delar av kapitalforsorjnings-
kedjan dér privat kapital saknas i tillricklig omfattning. Detta sker via investeringar i privat
forvaltade fonder och affarséngelprogram, dir Saminvest ofta agerar ankarinvesterare. Vi
arbetar aktivt for etableringen av nya forvaltarteam s att det svenska ekosystemet for
riskkapital ska védxa och utvecklas. Véra investeringar sker pa affarsmissiga grunder vilket ar
en viktig forutsittning for att privat kapital ska vilja saminvestera med oss.

Saminvest foljer utover tillimpliga lagar och regler Statens dgarpolicy. Det innebér bland
annat att Saminvest ska agera affarsméssigt, hallbart och foredomligt pa ett sitt som
uppratthaller allminhetens fortroende.

Hallbart foretagande innebér att ett foretag ska driva sin verksamhet pé ett sétt som gynnar
héllbar utveckling, det vill sdga en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att
dventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov. Det ska uppnés
genom att balansera och forena en ekonomiskt, socialt och miljomaéssigt hallbar utveckling.
Hallbart foretagande innebér att agera ansvarsfullt och minimera risken for negativ paverkan
men ocksa att tillvarata mojligheter till hallbart virdeskapande och nya innovativa
affirsmodeller. Vigledande for detta arbete &r internationella riktlinjer, Agenda 2030 och de
globala mélen for en héllbar utveckling. Saminvest ska arbeta transparent och strategiskt med
dessa fragor med fokus pa vésentlighet.

Uppforandekodens syfte

Uppforandekoden utgar fran Saminvests ramverk och fastslar ett antal principer och
virderingar som ska genomsyra bolagets agerande, savél avseende investeringar som ovrig
verksamhet. Koden beskriver hur Saminvest forvintas upptrdda som investerare, dgare,
affarspartner samt samhéllsaktor och &r vigledande for alla som representerar eller foretriader
Saminvest sdsom ledning, medarbetare, styrelse och anlitade konsulter.

Ansvarsfulla investeringar

Langsiktigt vardeskapande

Ett hallbart vardeskapande innebér att Saminvest integrerar hallbarhet i sin investerings-
verksamhet. En god hantering av ett foretags paverkan pa omvérlden &r en forutsittning for
hallbar tillvaxt och 16nsamhet. Darfor ar hallbarhetsaspekterna en integrerad del av
Saminvests investeringsverksamhet. Saminvest utgar fran ett visentlighetsperspektiv, vilket
innebdr att de mest relevanta héllbarhetsaspekterna beaktas ar inriktade pa4 Saminvests
huvudsakliga paverkan pa omvérlden genom indirekta investeringar i fonder och
affarséngelprogram.
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Saminvest inkluderar héllbarhetsaspekter i investeringsbeslut och dgarstyrning samt verkar
for att andra kapitalmarknadsaktorer agerar pa ett likartat sitt.

Manskliga rattigheter, arbetsratt, miljo och antikorruption

Saminvest agerar ansvarsfullt och arbetar aktivt for att f6lja internationella riktlinjer om
miljohansyn, ménskliga réttigheter, arbetsvillkor, anti-korruption och affarsetik. Foljande
internationella principer och riktlinjer dr vésentliga

e De tio principerna i FN:s Global Compact
e FN:s vdgledande principer for foretag och ménskliga rittigheter
¢ OECD:s riktlinjer for multinationella bolag

Vigledande &r d&ven Agenda 2030 och de globala hallbarhetsmalen.

Saminvest dr ansluten till Invest Europe och stiller sig bakom organisationens vigledande
principer som syftar till att utveckla riskkapitalmarknaden. Saminvest foljer Invest Europes
uppforandekod vilken har ett stort fokus pa affarsetik, och bland annat kréver att intresse-
konflikter ska redovisas, att affairshemligheter ska respekteras samt ett i dvrigt ansvarsfullt
upptradande for att undvika att skada branschen.

Fondinvesteringsbeslut

Med malet att utveckla den svenska riskkapitalmarknaden, strdvar Saminvest efter att
investera ansvarsfullt och engagerat. Infor varje ny fondinvestering beaktar Saminvest de
mest relevanta héllbarhetsaspekterna som en del i den analys- och utvirderingsmodell som
tillimpas. Analysen blir en del av underlaget for investeringsbeslutet. Saminvest har inte
faststdllt ndgon exkludering av sdrskilda branscher eller produkter i sin fondinvesterings-
verksambhet. Istéllet gors en hallbarhetsprovning av varje enskild fondinvestering dér
utmaningarna och teamets forutséttningar att hantera dem, analyseras. Saminvest star bakom
de konventioner som Sveriges riksdag har undertecknat. Saminvest ska inte investera i fonder
eller bolag inblandade i tillverkning eller distribution av sa kallade kontroversiella vapen
(omfattar till exempel truppminor, klustervapen, kemvapen, biologiska vapen och kdrnvapen).

Agarstyrning

Saminvest forvaltar investeringar i fonder och affarséngelprogram. I Saminvests utvérdering
och dgarstyrning av dessa ska relevanta héllbarhetsaspekter inga.

Saminvest efterstravar en regelbunden dialog med de som paverkar och péverkas av bolagets
verksamhet. Dialogen bidrar bade till att Saminvest hanterar sina visentligaste hallbarhets-
aspekter, vilka ligger till grund for arbete och rapportering, samt till att sprida kunskap om
bolagets arbete och forhallningssitt.

Saminvest verkar for att fonder och deras innehav f6ljer de principer som anges i denna
uppforandekod.

Saminvests uppfoljning och kontroll kan leda till avvikelserapportering med atgérd som foljd.
Saminvests ansvar att agera dr alltid lika stort i samtliga innehav. Méjligheten att paverka
varierar dock frén fall till fall, beroende pa bland annat dgarandel och dgarstruktur.
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Hallbarhetskompetens

Att beakta hallbarhet i investeringar forutsétter kompetens. Det géller saval internt i
Saminvest som hos fondteamen och fondernas innehav. Saminvest ska darfor verka for en
kompetensutveckling inom héllbarhet hos savil investeringar som i den egna organisationen.

Transparent skatteredovisning

Skattestrategier som syftar till att otillborligt minska skatt kan pé langre sikt skada ett bolags
anseende. Saminvest strivar efter en 6ppenhet vad géller skattestrategier och att skatt ska
redovisas pa ett transparent stt.

Jamstalldhet och mangfald

Saminvest verkar for jimstélldhet i ndringslivet. Saminvest ska verka for en jamn
konsfordelning och méngfald i investeringar och for att foretagskulturer etableras som ér fria
fran diskriminering och trakasserier.

Ansvarsfullt agerande inom Saminvest

Transparent och tydlig kommunikation

Saminvest har som statligt dgt bolag ett sérskilt ansvar vad géller tillgédnglighet och
transparens kring verksamheten. Eftersom Saminvest ofta vander sig till nya fondteam, ska
kraven och utvirderingskriterierna pa fonder vara tydliga och transparenta.

Den regelbundna dialog Saminvest har med aktorer som paverkar och paverkas av bolagets
verksambhet ligger till grund for att Saminvest hanterar sina visentligaste hallbarhetsaspekter,
och bidrar till att sprida kunskap om arbetet och bolagets forhallningssétt. Processer for att
identifiera, hantera och folja upp relevanta hallbarhetsaspekter och transparent redovisa
resultatet av Saminvests investeringar och agerande ska finnas.

Forebyggande av korruption

Saminvest maste som statligt dgt bolag atnjuta offentligt fortroende, och ska darfor agera
foredomligt. For att forebygga korruption ska alla medarbetare arbeta for att en god affarsetik
rader i verksamheten. Saminvest ska folja savil Invest Europes uppforandekod som den av
Institutet Mot Mutor faststillda néringslivskoden om gavor, beloningar och andra férmaner i
ndringslivet. Detta innebér bland annat att Saminvests medarbetare inte far erbjuda eller ta
emot eller begéra gavor, tjdnster, underhallning eller annan forman som strider mot allmén
affdrspraxis, har ett oskéligt vdrde, utgors av pengar eller pd annat sétt riskerar att
otillborligen paverka mottagaren i utdvningen av professionell gérning.

Undvikandet av intressekonflikter

Saminvests intressen gar forst. Darfor ska medarbetare undvika handlingar som kan uppfattas
gynna andra foretag eller intressen pa Saminvests bekostnad, och undvika alla typer av
aktiviteter som strider mot Saminvests intressen eller kan ha en negativ effekt pa den
anstélldes omdome eller integritet.
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Jamstalldhet, mangfald och inkludering

Saminvest verkar for en jamstélld och inkluderande foretagskultur och en arbetsgemenskap fri
fran diskriminering och trakasserier. Saminvest ska erbjuda lika villkor vid lika kompetens,
erfarenhet och arbetsbeskrivning. Mangfalds- och jimstélldhetsaspekter &r en del av
specifikationen vid rekryteringar. Saminvest ska striva efter en jamn konsfordelning pa alla
nivéer, vilket dr viktigt for en vél fungerande organisation.

Medarbetare ska striva efter att arbeta som ett team med en 6ppen, rak och respektfull
kommunikation och inte acceptera ndgon form av diskriminering eller trakasserier.

Aktsamhet om Saminvests tillgangar

Medarbetarna varnar om savil Saminvests varumérke som bolagets dvriga resurser, och ska
dérfor agera omdomesgillt avseende dessa. Saminvests materiella och immateriella egendom
ska endast anvéndas for legitima affarsdndamal och inte for egna eller andras vinning.

Aktsamhet om miljo och klimat

Vid val av transporter som medarbetare och styrelseledamoter utfor i tjdnsten/uppdraget ska
de milj6- och klimatméssiga aspekterna beaktas. Vi uppmuntrar digitala mten nér s ar
mojligt.

Respekt for personlig integritet

Saminvest respekterar den personliga integriteten. Déarfor maste personlig information
inhdmtas och handhas pa ett korrekt sétt.

Tillimpning och efterlevnad av koden

Alla medarbetare inom Saminvest har ett eget ansvar att f6lja denna uppfoérandekod.
Saminvests medarbetare inom fondverksamheten har utdver detta ett ansvar att tydliggora
kodens innehall for fondteam. Vd ansvarar ytterst for implementeringen av koden.

I de fall en medarbetare &r oséker pa hur koden ska tolkas avseende en egen fragestéllning ska
denne kontakta sin ndrmaste chef for vigledning. Om medarbetare misstinker oegentligheter
eller avvikelser mot koden ska dessa anmdilas till Saminvests vd. I de fall misstanke avser vd
ska anmadlan goras till Saminvests styrelseordforande. Om medarbetare dr obekvim med
denna rutin, alternativt upplever att anmélan inte tas pa allvar, ska Saminvests vissel-
blasningsrutin foljas. Alla anmélningar ska tas pa allvar och utredas.

Uppforandekoden revideras och faststills arligen av styrelsen eller vid behov.
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