Protokoll fort vid &rsstimma 1 Saminvest
AB (org. nr 559066-7605) den 28 april 2017

i Stockholm
Niérvarande aktiedigare Antal aktier  Antal rister
Svenska staten (genom Niringsdepartementet), genom 100 000 100 000
Christine Leandersson enligt fullmakt, Bilaga 1
Summa 100 000 100 000
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Stimmans éppnande

Styrelsens ordférande Niklas Johansson ppnade stimman.
Val av ordférande vid stiimman

Niklas Johansson utsags till ordférande vid stimman.
Uppriittande och godkiinnande av ristléingd

Ovanstdende forteckning av aktier och dessas édgare godkéndes som rostlangd vid
arsstimman.

Utseende av protokollforare

Stdmmans ordforande utsag Ulf Johansson att fora protokollet vid stimman.

Val av en eller tva justeringspersoner

Christine Leandersson valdes att vid sidan av ordféranden justera dagens protokoll.
Godkinnande av dagordning

Stdmman beslutade att godkénna det i kallelsen intagna forslaget till dagordning, bilaga
2.

Beslut om nérvaroritt for utomstaende
Godkéndes att utomstdende bereddes mojlighet att narvara vid stimman.
Provning av om stimman blivit behiérigen sammankallad

Sedan det upplysts att kallelse till stimman skickats med post till aktiefigaren den 31
mars 2017, att kallelsen samma dag funnits publicerad i Post- och Inrikes Tidningar och
funnits pa bolagets webbplats samt att det samma dag informerades i Dagens Industri
om att kallelse skett, antecknades att stimman fann sig behorigen sammankallad. ,
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Framliggande av Aarsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport och
revisionsberittelse.

Arsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport lades fram.

Ekonomidirektéren Stefan Nilsson redogjorde for innehallet i arsredovisningen och
bolagsstyrningsrapporten.

Auktoriserade revisorn Kent Akerlund redogjorde for sin revision och foredrog
revisionsberittelsen. Det framgick att revisorn tillstyrkt att stimman skulle faststilla
resultat- och balansrdkning for Saminvest AB.

Arsredovisningen, bolagsstyrningsrapporten och revisionsberittelsen ansdgs dédrmed
framlagd pa foreskrivet sétt.

Redogirelse for det gangna arets arbete - anforande av styrelsens ordférande,
verkstiillande direktoren, och bolagets revisor

Styrelsens ordférande Niklas Johansson ldmnade ordet till verkstdllande direktoren
Peder Hasslev, som redogjorde for det gangna &rets arbete.

Auktoriserade revisorn Kent Akerlund redogjorde for det géngna arets arbete.

Beslut om faststiillelse av resultatrikningen och balansriikningen, dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststiillda balansriikningen, och
ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstillande direktiren

Stimman beslutade att faststélla resultatrdkningen och balansrdkningen.

Stdmman beslutade att ingen utdelning skulle utgd for rikenskapsaret och att érets
resultat och det balanserade resultatet, tillsammans -4 114 149 kronor, tillsammans med
erhallet aktiedgartillskott uppgaende till 4 900 000 vilket netto blir 785 851, skulle
balanseras i ny rékning.

Stimman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och den verkstillande direktdren
ansvarsfrihet for ar 2016.

Redovisning av ersiittningar och tilliimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare

Styrelsens ordforande Niklas Johansson redogjorde for de ledande befattningshavarnas
ersattningar 1 Saminvest AB samt for styrelsens redovisning av utvirderingen och
tillimpningen av de riktlinjer for ersdttningar till ledande befattningshavare i Saminvest
AB som beslutades vid extra bolagsstimma den 28 september 2016 och skilen for
eventuella avvikelser.

Auktoriserade revisorn Kent Akerlund framlade yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen/
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Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till ledande
befattningshavare

Beslutades att anta styrelsens forslag till riktlinjer for erséttningar till ledande
befattningshavare, bilaga 3.

Beslut om éndring i bolagsordningen

Stdmman beslutade att i enlighet med aktiedgarens forslag &ndra bolagsordningen § 6
enligt foljande:

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstdmman, besta av lagst tre (3) och
hégst nio (9) ledaméter utan suppleanter. Ny lydelse blir séledes:

§6

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besta av Icigst tre (3)
och hogst nio (9) ledamditer wutan suppleanter. Bolagsstimman ska utse
styrelseordforanden. Om ordforanden ldmnar sitt uppdrag under mandattiden ska
styrelsen inom sig vdlja ordforanden for tiden intill utgangen av den bolagsstimma da
ny ordforande viljs av stiimman.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller
tva (2) revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.

Den nya bolagsordningen ska ha den lydelse som framgéar av bilaga 4.

Redogorelse for aktiefigarens forslag till beslut om arvoden, styrelseledamiter och
styrelseordférande

Aktiedgaren, genom Christine Leandersson framlade forslag till beslut om arvoden,
styrelseledaméter och styrelseordforanden samt redogjorde for skilen till forslaget.

Beslut om antalet styrelseledamoter

Stdmman beslutade, i enlighet med aktiedgarens forslag, att antalet styrelseledaméter
ska vara atta.

Beslut om arvoden till stiimmovalda styrelseledaméter och utskottsledamoter

Stdmman beslutade, i enlighet med aktiedgarens forslag, att arvoden till stimmovalda
styrelseledamoter och utskottsledamoter ska utga enligt foljande:

Styrelsens ordf6érande: 400 000 kronor per ar.

Styrelseledamot: 200 000 kronor per ar.

Risk- och revisionsutskottets ordforande: 40 000 kronor per ar.
Risk- och revisionsutskottsledamot: 30 000 kronor per ar.

Investeringsutskottets ordférande: 40 000 kronor per ar. 4
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Investeringsutskottsledamot: 30 000 kronor per ar.
Erséttningsutskottets ordférande: 20 000 kronor per ar.
Ersiéttningsutskottsledamot: 15 000 kronor per ar.

Beslutades vidare att arvode inte ska utga till styrelseledamot och utskottsledamot som
ar anstilld 1 Regeringskansliet eller till arbetstagarrepresentanter.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

De av aktiedgaren till forslag angivna styrelseledamdterna presentades och det angavs
vilka uppdrag de har i andra bolag.

Stdimman beslutade, 1 enlighet med aktieigarens forslag, att omvilja
styrelseledamoterna Niklas Johansson, Patric Eriksson, Bjorn Froling, Eva Fémstrand,
Katarina Green, Sigrun Hjelmquist, Alexandra Nilsson och Anders Wiger.

Till styrelsens ordférande omvaldes Niklas Johansson.

Beslut om antalet revisorer

Beslutades att antalet revisionsbolag ska vara ett.

Beslut om arvode till revisor

Beslutades att arvode ska utga enligt godkind rdkning.

Val av revisor

Beslutades att utse Kent Akerlund till huvudansvarig revisor.

Beslut om statens figarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt igande

Beslutades att anta statens dgarpolicy, regeringens riktlinjer for extern rapportering i
bolag med statligt dgande samt regeringens riktlinjer for erséttning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare med statligt dgande, samtliga
beslutade av regeringen den 22 december 2016.

Ovrigt

Christine Leandersson  Overlamnade till bolaget en promemoria frin
Néringsdepartementet “Information till Kammarkollegiet och instruktion for
inbetalning av utdelningar samt framforde dgarens tack till styrelse, ledning och
personal for ett vdl genomfort verksamhetsar 2016.

Konstaterades att inga ytterligare drenden fanns att behandla.
Avslutande av stimman

Ordféranden forklarade stimman avslutad/
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Vid protokollet: Justeras:
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Forslag till dagordning

for arsstimma den 28 april 2017 i Saminvest AB

Stdmmans éppnande
Val av ordforande vid stimman
Upprittande och godkénnande av rostlangd
Stdmmans ordférande utser protokollforare
Val av en eller tva justerare
Godkénnande av dagordningen
Beslut om nérvaroritt for utomstiende
Friga om stimman blivit behdrigen sammankallad
Framldggande av
a) arsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport och
b) revisionsberittelse.
Redogorelse for det gangna arets arbete
a) anforande av styrelsens ordforande,
b) anforande av verkstillande direktéren, och
c) anforande av bolagets revisor
Beslut om

a) faststillelse av resultatrdkningen och balansridkningen

Bilaga 2

b) dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansrikningen, och

c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstéillande direktéren

Redovisning av ersittningar och tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer

for ersittningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogorelse av styrelsens ordforande om de ledande

befattningshavarnas ersittningar i Saminvest AB,

b) styrelsens redovisning av utvirderingen och tillimpningen av de

riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare i Saminvest AB som

beslutades vid extra bolagsstimma den 28 september 2016 samt skilen for

eventuella avvikelser, samt
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c) framldggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen
(2005:551)
Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for erséttningar till ledande
befattningshavare
Beslut om dndring i bolagsordningen
Redogorelse for aktiefigarens forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter
och styrelseordforande
Beslut om antalet styrelseledamdter
Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledamoéter och utskottsledamoter
Val av styrelseledaméter och styrelseordforande
Beslut om antalet revisorer
Beslut om arvode till revisor
Val av revisor
Beslut om statens égarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt dgande
Ovrigt
Stdmmans avslutande /
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FORSLAG TILL ARSSTAMMA 28 APRIL 2017 FRAN STYRELSEN
FOR SAMINVEST AB AVSEENDE RIKTLINJER FOR ERSATTNING
FOR LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Regeringens riktlinjer samt aktiebolagslagens regler

I frdga om ersittning ska Saminvest AB tillimpa de principer som framgér i
av regeringen faststillda “Riktlinjer for erséttning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i foretag med statligt
dgande” 2016-12-22. Bolaget tillimpar dven de regler i aktiebolagslagen och
arsredovisningslagen som géller for publika foretag och aktiemarknadsbolag
avseende redovisning av ersittningar till ledande befattningshavare.

Beredning och uppfoljning avseende anstallningsvillkor

For verkstillande direktér (VD) och andra ledande befattningshavare ska
styrelsen besluta om fast 16n och andra anstéllningsvillkor. Innan beslut om
enskild ersdttning fattas ska det finnas ett skriftligt underlag som utvisar
bolagets totala kostnad. Beslutet ska protokollforas. For Ovriga
befattningshavare beslutar VD om motsvarande anstédllningsvillkor, som ska
folja de riktlinjer som har beslutats av bolagsstimman.

Styrelsen ska sikerstilla att ersidttningarna foljer dessa och regeringens
riktlinjer genom att jamfora villkor for motsvarande statliga och privata
foretag som nér det géller storlek, komplexitet och omséttning &r jamforbara
med bolagets. Uppfoljning ska regelbundet goras, baserat pa 1onejamforelser
som &r utforda av fristdende marknadslonekonsulter.

Dessa riktlinjer ska gdlla 1 samtliga bolagets dotterbolag samt godkénnas av
arsstimma i respektive dotterbolag.

FBrsittningsprinciper

Den totala erséttningen till ledande befattningshavare ska vara rimlig och vil
avvigd. Den ska dven vara konkurrenskraftig, takbestdmd och dndamélsenlig
samt bidra till en god etik och foretagskultur. Erséttningen ska inte vara
l6neledande i forhéllande till jamforbara foretag utan priaglas av méttfullhet.
Detta ska vara vigledande ocksa for 6vriga anstélldas totala erséttning. Rorlig
16n ska inte ges till ledande befattningshavare. Med beaktande av Ovriga
principer 1 dessa riktlinjer dr det emellertid mojligt att ge rorlig 16n till Gvriga

anstéllda. /‘1 [’ i
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Premien for alders- och efterlevandepension ska vara avgiftsbestdmd och inte
dverstiga 30 procent av den fasta 16nen, sévida inte dessa formaner foljer en
pé bolaget tilldimpad kollektiv pensionsplan. [ ett sddant fall bestdms avgiften
av pensionsplanens villkor. Eventuell utékning av en kollektiv pensionsplan
over den 16neniva som técks av planen ska vara avgiftsbestimd med en avgift
om hdogst 30 procent av dverskjutande I6nedel. I anstallningsavtal ingngna
efter riktlinjernas ikrafttrdidande ska pensionsédldern inte understiga 65 éar.
Erséttning vid arbetsoférmaga pa grund av sjukdom ska folja villkor om
sjuklon och sjukpension i tillimpat kollektivavtal eller, om bolaget inte har
kollektivavtal, motsvara nivder som géller enligt kollektivavtal som tillimpas
i branschen. Eventuell utékning av en kollektiv sjukforsikring Gver den
l6neniva som ticks av kollektivavtal ska motsvara marknadspraxis. I det fall
l16nevixling erbjuds for att forstirka pensionsformaner ska en sadan 16sning
vara kostnadsneutral for bolaget. Vid uppsdgning fran bolagets sida ska
uppsigningstiden inte dverstiga sex manader.

I anstdllningsavtal ingdngna efter riktlinjernas ikraft tridande fér
avgéingsvederlag lédmnas med hogst tolv manadsléner. Avgangsvederlaget
ska betalas ut manadsvis och utgdras av enbart den fasta manadslonen utan
tillagg for forméner. Vid ny anstéllning, annat tillkommande avlonat uppdrag
eller vid inkomst fran néaringsverksamhet ska ersdttningen fran det
uppsigande bolaget reduceras med ett belopp som motsvarar den nya
inkomsten under den tid da uppségningslon och avgangsvederlag lamnas. Vid
uppsigning frin den anstdlldes sida ska inget avgingsvederlag lamnas.
Avgingsvederlag betalas som langst ut intill avtalad pensionsélder och aldrig
langre &n till 65 ars alder.

Anlitande av styrelseledamot som konsult i bolaget

Att styrelseledamot eller styrelsesuppleant anlitas som konsult i Saminvest
AB och didrmed erhaller konsultarvode utéver styrelsearvodet, ska undvikas.
Om sé dndé sker, ska uppdraget provas av styrelsen 1 varje enskilt fall, vara
klart avskiljbart fran det ordinarie styrelseuppdraget, avgriansat i tid och
reglerat i avtal mellan bolaget och ledamoten/suppleanten. Dérutéver ska
konsultuppdraget, for att kunna godkénnas, inte ga att likstdlla med
styrelseuppdraget och konsultuppdragets karaktdr far heller inte folja av
styrelseuppdraget. Gar tjinsten att kdopa externt ska styrelseledamot inte

anlitas for uppdraget./
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Bilaga 4
BOLAGSORDNING

Organisationsnummer: 559066-7605

§1 Firma

Bolagets firma dr Saminvest AB.

§2 Styrelsens siite

Bolagets styrelse ska ha sitt siite 1 Stockholm.

§3 Verksamhet

Foremalet for  bolagets verksamhet ska vara att bedriva
finansieringsverksamhet med inriktning mot innovativa foretag med hog
tillvaxtpotential genom marknadskompletterande indirekta investeringar
samt att bedriva ddrmed foérenlig verksamhet.

§4  Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska utgdra ldgst ett hundra tusen (100 000) kronor och
hogst fyra hundra tusen (400 000) kronor.

§5  Antalet aktier

Antalet aktier ska vara ldgst ett hundra tusen (100 000) och hégst fyra
hundra tusen (400 000).

§6 Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besta av 1dgst
tre (3) och hdgst nio (9) ledaméter utan suppleanter. Bolagsstdmman ska
utse styrelseordforanden. Om ordféranden ldmnar sitt uppdrag under
mandattiden ska styrelsen inom sig vilja ordforande for tiden intill utgangen
av den bolagsstdmma da ny ordforande viljs av stimman.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en
(1) eller tva (2) revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag
SOm Tevisor.
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§ 7 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dér fréga om
dndring av bolagsordningen ska behandlas, utfdrdas tidigast sex (6) veckor
och senast fyra (4) veckor fore stimman. Kallelse till annan extra
bolagsstimma ska utfardas tidigast sex (6) veckor och senast tre (3) veckor
fore stimman.

Kallelse till bolagsstdimma ska skickas med post till aktiedgaren samt ska
ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets
webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska information om att kallelse skett
annonseras i Dagens Industri.

§8  Rikenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska vara kalenderar.

§9  Riksdagsledamots deltagande i bolagsstimma

Om bolaget har mer dn femtio (50) anstéllda har riksdagsledamot ritt att,
efter anmilan till styrelsen, ndrvara vid bolagsstimma och i anslutning till
denna stélla fragor. Anmélan bor vara styrelsen tillhanda en (1) vecka i
forvig. Underrittelse om tid och plats for bolagsstimma ska séndas med
brev till riksdagens centralkansli i anslutning till utfirdandet av kallelsen till
stimman.




