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Varje dag om
sma och medel-

stora foretag

M H Vad vill du lisa om pa
DI Entreprenér? Tipsa oss,
entreprenor@di.se

W 08-573 650 00

a4’

FRAGORTILL...
Kent Johansson

vd for den familjedgda tra-
husbyggaren Alvsbyhus.
Foretaget skidnkte under
mandagen tillsammans
med Lions i Alvsbyn
181000 kronor till cancer-
forskning efter en auktion
av material fran fabriken.

Varfor ger

ni pengar

till forskning
omcancer?

”Vi &r en stor arbetsgivare
med 325 anstillda, och statis-
tiken talar tyvirr sitt sorgliga
sprék. De flesta har négon
isinndrhet som har drabbats.
Av alla goda ting valde vi dar-
for Cancerfonden.”

181 000 kronor &r en ganska
bra summa?

”Har ska man ha klart for
sig att folk verkligen kunde
fynda. Allt fran vitvaror som
hade en liten buckla pa sidan
till spanskivor och takstolar.
Det saknades nigra nollor
jamfort med marknadspriset.
Vi hade auktioner ganska
frekvent pd 1970- och
1980-talen, men d& gick
pengarna tillbaka till oss. Det
hir ar forsta gngen i val-
gorande syfte”

Du tog dver som vd efter din
far Donald Johansson for ett
ar sedan. Hur har perioden
efter det varit?

”Intensiv och ldrorik, och
inte sirskilt svart att f dagar-
na att g om man uttrycker sig
forsiktigt. Men det har varit
enormt kul! Vi har nyligen
haft styrelseméte och disku-
teratbolagets framtid som ser
ljus ut. Vi har en kapacitet pa
2500 hus per drifyraanlagg-
ningar och kommer attbygga
nirmare 1 000 hus i ar. For-
séljningen ska 6ka.”

Fo6r bara nagra ar sedan sa du
och din bror att ni inte ville ga
inivd-rollen efter er far. Vad
fick dig att andra dig?

”Béde jag och brorsan fér
guldklockan i bolaget inom
nigra ar. Jag kan en hel del,
dock inte allt. Det bromsade
mitt beslut. Vi var pa vig att
rekrytera en extern vd s sent
som 2009. Men d& insag jag
att jag skulle ha vildigt svért
att hilla fingrarna borta fran
syltburken och att acceptera
vissa beslut som en extern vd
skulle kunna ta.”

CAMILLA ANDERSSON
camilla.andersson@di.se
070-59870 04

NY ARENA. Ashley Tott Iamnade Londons riskkapitalbransch fér Sundsvall.

Klippare tar in kapital
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Millennium 2.

Millennium 3.

Han gor klipp pa
distansredigering

Diden 5 oktober 2010.

Di FAKTA

Hawc International

B Omsattning och resul-
tat: Hittills har bolaget bara
liten forsaljning, men prog-
nosen for i ar ar 3 Mkr och
10 Mkr for nasta ar. Nasta
ar ska ocksa positivt resul-
tat uppnas.

M Agare: Grundarna Mats
Jernudd, Hakan Karlsson,
Staffan Forslund, Dag Bodin
och Lena Forslund samt
Innovationsbron, Saminvest
och Sparbanksstiftelsen.

M Antal anstéllda: Sju.

Sex argument
for produkten

M Riskkapitalexperten
Ashley Tott beskriver var-
for han ser Hawc som ett
bra investeringsobjekt.

» Det finns ett tydligt
marknadsbehov for
produkten.

» Losningen ar unik, tydlig
och enkel att presentera for
kunder och investerare.

» Bolaget kan sin marknad
utan och innan.

» Produkten har en vérlds-
marknad.

» Det finns ett riktigt bra
case, arbetet med Millen-
niumtrilogin, som visar att
produkten haller hogsta
klass.

» Det gar att rékna

med en relativt snabb exit,
kanske inom tre ar.

Riskkapitalist drog in 6 Mkr till teknik for filmklippning

SUNDSVALL

En ny svensk teknik for filmklippning har

tagit in 6 miljoner kronor i riskkapital.
Bakom affaren star Ashley Tott som bytte

Londons riskkapitalbransch mot den

norrlandska.

Pa kopet blev han ocksa styrelseord-
forande i filmklipparbolaget Hawc Inter-

national.

Forstagangen som Hawcs tek-
nik anvandes var nir Wallan-
derfilmen "Hamnden” klipp-
tes 2008. Sedan dess har den
anvants i ytterligare ett dussin
filmer, bland annatiden svens-
ka Millenniumtrilogin.

Nyanstiiller

Hawec har utvecklat en teknik
som gor det mojligt for klip-
pare, regissor, producent,
finansidr och andra som har

intresse i produktionen av en
film att sitta pa olika platser
men motas i det digitala
klipprummetvia datorer eller
mobiltelefoner.

Tidigare har film skickats
med bud mellan alla aktorer,
vilket har blivit bide kost-
samt, tidskridvande och riska-
belt. Tekniken har utvecklats
av filmklipparen Hakan
Karlsson i Kilafors i Halsing-
land och ett tekniskt team i

Kramfors i Angermanland.
En av malgrupperna ar film-
bolagen i Hollywood.

”Men forst ska vi etablera
oss starkt pA hemmamarkna-
den, som ar Norden, och till
det behovs kapital. Nu tar vi
in 6 Mkr som ska anvindas
i forsta hand till nyanstll-
ningar och for att bearbeta
kunder”, sager Ashley Tott.

Han kommer fran London
ddr han under méinga é&r
arbetade med investeringar
inom film och medier for det
brittiska riskkapitalbolaget
3i. Sedan jobbade han en tid
inom optikerkedjan Spec-
savers nar den etablerade sig
i Finland och Sverige.

2008 flyttade han med sin
svenskfodda fru Johanna Tott
till Sundsvall och bildadei fjol
konsultbolaget Nordic Vibe
ihop med henne.

“Har arbetar vi med att
bland annat hjalpa norrland-
ska foretag att ta in riskkapi-
tal”, siger Ashley Tott.

For Nordic Vibe ar Hawce
det forsta storre projektet som
gérilés.

Efter ett ars hirt jobb gar
Innovationsbron AB, Sam-
invest Mitt AB, Sparbanks-
stiftelsen Norrlands risk-
kapitalsstiftelse och Norr-
landsfonden in med kapital
och blir nya deldgare.

Riskkapital i norr
”I Norrland finns ungefar sju
storre riskkapitalbolag och ett
nitverk med cirka 25 kanda
privata investerare. Det ar
inom det nétet som vi soker
kapital”, sager Ashley Tott.
Det fanns ocksé en lucka
i styrelsen for bolaget Hawec.
Nir Ashley Tott fick frigan

om han var intresserad att
fylla den och bli ordférande
sd kom det positiva svaret
snabbt.

Under varen har Dagens
industri vid flera tillfdllen
skrivit om norrlandskt risk-
kapital.

Dar har framgétt att det pa
en del hll finns uppfattning-
en att det ar gott om risk-
kapital, men inga intressanta
bolag att investera i.

Denna uppfattning vander
sig Ashley Tott emot.

”Intressanta objekt finns
det definitivt men det ar
mycket viktigt att de forbere-
der sig och tar radgivning for
da okar oddsen for att lyckas.
Bra exempel pa exit ar ocksa
en viktig faktor som behovs.”

ANDERS LOVGREN
anders.lovgren@di.se
070-3003719



